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УТВЕРЖДЕНО

  

приказом Министерства труда и

  

социального развития

  

Республики Алтай

  

№ П/66 от «25» апреля 2011года

  

  

  

  Положение
о методическом объединении психологов учреждений социального

обслуживания Республики Алтай
1.Общие положения
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1.1. Методическое объединение психологов учреждений социального обслуживания
Республики Алтай (далее – Методическое объединение) создается для обеспечения
взаимодействия психологов по профессиональной деятельности.

  

1.2. Методическое объединение в своей деятельности соблюдает Конвенцию о правах
ребенка, руководствуется Конституцией Российской Федерации и Республики Алтай,
международными актами, законами Российской Федерации и Республики Алтай,
указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Главы Республики
Алтай, Председателя Правительства Республики Алтай, постановлениями и
распоряжениями Правительства Российской Федерации и Республики Алтай,
нормативно-правовыми документами Министерства труда и социального развития
Республики Алтай, нормативно-правовыми документами в области социального
обслуживания населения и оказания психологической помощи населению.

  

1.3. Методическое объединение создается и ликвидируется на основании приказа
Министерства труда и социального развития Республики Алтай.

  

  2. Основные цели, задачи деятельности Методического объединения
  

  

2.1. Целью деятельности Методического объединения является развитие
профессиональной компетентности психологов для повышения качества
предоставления социально-психологических услуг клиентам учреждений социального
обслуживания.

  

2.2. Деятельность методического объединения направлена на выполнение следующих з
адач:

  

создание условий для повышения профессионализма, ответственности психологов;
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совершенствование методического обеспечения работы психологов;

  

формирование единой методической базы и единой системы требований к практической
деятельности психологов учреждений;

  

распространение и обобщение опыта  работы по социально- психологической помощи и
поддержке различных категорий населения;

  

анализ работы по оказанию социально-психологических услуг населению, выявление
основных проблем, определение причин их возникновения и выбор способов решения;

  

организация и проведение опытно-экспериментальной работы;

  

осуществление профессиональной поддержки начинающих психологов.

  

  3. Содержание и основные формы деятельности методического
объединения
  
  

3.1. В содержание деятельности методического объединения входят:

  

изучение и внедрение в практику достижений психологической, педагогической науки и
практики, освоение психологами совместного опыта психологического сопровождения
социальной работы, организация обмена опытом между специалистами, работающими в
учреждениях социального обслуживания Республики Алтай;
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обеспечение профессионального роста психологов, развитие их творческого
потенциала, стимулирование творчества, направленного на модификацию,
модернизацию и оптимизацию психологического обеспечения социальной работы;

  

повышение уровня психологической подготовки специалистов, работающих в
учреждениях социального обслуживания Республики Алтай, оказание им методической
помощи в реализации программ социального обслуживания, в использовании
современных технологий, способов введения инноваций;

  

создание рабочих групп для разработки и реализации программ и проектов, решения
конкретных вопросов по отдельным видам работы деятельности психологов;

  

обеспечение согласованности действий психологов, их взаимодействия;

  

организация самообразования, наставничества психологов;

  

экспертиза психологических и методических проектов, программ;

  

организация супервизорской работы.

  

  4. Порядок работы Методического объединения 
  

4.1. В целях организационной и практической реализации задач Методического
объединения ответственными лицами являются специалисты АУ РА «Комплексный
центр социального обслуживания населения».

  

 4 / 8



Методическое объединение психологов

Автор: Администратор
10.03.2012 21:46 - Обновлено 10.01.2024 15:33

4.2. АУ РА «Комплексный центр социального обслуживания населения» организует
работу по осуществлению целей и задач Методического объединения, подготовке и
проведению республиканских мероприятий, обеспечению координации и
взаимодействия психологов.

  

4.3. На заседании Методического объединения большинством голосов избирается его
председатель.

  

4.4. Методическое объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с
планами работы. План работы методического объединения утверждается на заседании
методического объединения.

  

4.5. Заседания Методического объединения проводятся не реже одного раза в квартал.
Заседания ведет председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя.

  

4.6. Решения Методического объединения оформляются протоколом, который
подписывается ответственным секретарем и утверждается председателем.

  

4.7. На заседания Методического объединения могут быть приглашены руководители,
специалисты учреждений социального обслуживания, специалисты Министерства труда
и социального развития Республики Алтай.

  

4.8. АУ РА «Комплексный центр социального обслуживания населения» осуществляет:

  

изучение, обобщение и использование в практике передового опыта работы психологов;

  

организацию и анализ проведенных мероприятий психологов;
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содействие становлению и развитию системы методического объединения психологов;

  

проведение заседания методического объединения;

  

подводит итоги работы и анализирует работу методического объединения за год;

  

организует приглашение на заседания методического объединения специалистов;

  

взаимодействие психологов учреждений социального обслуживания между собой.

  

4.9. Председатель методического объединения отвечает:

  

за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности методического
объединения;

  

за пополнение «методической копилки психолога»;

  

за своевременное составление документации о работе, объединения и проведенных
мероприятиях;

  

за повышение научно-методического уровня психологической работы.

  

5. В методическом объединении ведется следующая документация:
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план работы методического объединения;

  

банк данных о психологов, входящих в методическое объединение;

  

план работы с молодыми психологами;

  

график проведения заседаний методического объединения и открытых занятий;

  

график повышения квалификации психологов;

  

протоколы заседаний методического объединения;

  

аналитические материалы по итогам проведенных мероприятий,

  

инструктивно-методические документы, касающиеся деятельности психологов;

  

материалы «методической копилки психолога».

  

  5. Права методического объединения
  
  

5.1. Методическое объединение имеет право:
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выдвигать предложения об улучшении психологической помощи в учреждениях
социального обслуживания;

  

ставить вопрос о публикации материалов о передовом психологическом опыте,
накопленном в методическом объединении;

  

рекомендовать психологам различные формы организации их деятельности.
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